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Los recién titulados
pueden aportar mucho a
cualquier organizacion’

Fl gerente de Tribulex Asesores afirma que la formuta de las
practicas es muy buena porque permite que "universitarios y
empresas descubran lo que cada uno puede ofreceral otro®

REDACCION

ribulex Asesores es una

ernpresz fundada en 1998
en Alhama de Murcia. Actual-
mente cuenta con 17 trabajadores
que proceden del mundo univer-
sitario ¥ de médules de Forma-
cién Profesional. "La aspiracion
es formalizar con tedos ellos un
comirato, no sclamente de trabaje
indefinido, sino de compartir un
proyecto de realizacién personal y
profesional en el que, respetande
al mdximo la esfera personal,
exista una implicacién total en el
proyecto”, explica Diego Conesa,
gerente de la firma.

"E{ Foro nos permite
conocer el perfil de
nuestros futuros
trabajadores”, dice
Diego Conesa

La empresa se dedica al aseso-
ramiento y gestion integral de
empresas y particulares, volcada
especialmente en tres lineas de
servicios; asesoria de ernpresas,
abogados y administracién de fin-
cas. "Logicamente, para la presta-
cién de estos servicios, se requie-

Diego Conesa, gerante y cofundador de Tribulex Asesores

El equipo humano de Tribulex Asesores de la oficina de Alhama procede del mundo universitario y de la FP

re una fotmacion por la que he-
mos de nutrirnos del mercado
universitario y de Ia Formacién
Profesional", sefiala Diego Cone-
sa.

Segiin éste, ¢l Foro de Empleo
Universitario s "una herramien-
ta eficaz y positiva, ya que nos po-

ne en contacto y nos perrnite co-
nocer de primera mano la situa-
cibn y perfiles de los estudiantes
que, €l dia de mafiana, pueden ser
trabajadores de Tribulex o bien
socios de nuestra empresa como
franquiciados de Ia misma”. A es-
te encuentro levan asistiendo des

afios en Murcia y une en Cartage-
pa y valoran su evolucién de for-
ma muy positiva, "principalmente
por la toma de contacte directa
con los estudiantes y futures pro-
fesionales. Se tiende a minwusvalo-
141 en ocasiones a los estudiantes
o0 recién titulados, pere siempre

pueden aportar mucho a cual-
quier oTganizacion empresarial”,
indica e} gerente de Tribulex.

Para Diego Conesa, este en-
cuentroe favorece la insercién de
los jévenes en: ¢l mercado laboral
porque también les hace ver "la
realidad del mercado empresarial,
que es dura como la vida misma,
aunque también apasionante”.
Segfin éste, "La férmula de practi-
cag del COIE es muy buena, por-
que hace ver a ambas partes las
potencialidades que cada uno
puede ofrecer. Tras este périodo,
normalmente ofrecemos contra-
tos de dos aftos y, acto seguido, se
incorperan como socios trabaja-
dores”,

Tribulex Asesores tiene su ofick-
na central en Alhama de Murday
cuenta con delegaciones en Libri-
1la, Puerto de Mazarrén, Fuente
Alamo y en €l parque industrial
de Atharna.

"Nuestra estrategia se basa en
dar servicio integral y.de méxima
calidad a nuestros clientes. Para
ello es necesario un erecimiento
constante que nos perrmita tener
la infraestructura suficiente para
poder dar respuesta a cualquier
gestién o necesidad profesional y
técnica de nuestros clientes, que
aspitamos a tener por toda la Re-
gidén", comenta el gerente.

SR

wa

info@tribulex.es
www.tribulex.es




